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AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELLISTITUTO COMPRENSIVO

BOSSOLASCO-MURAZZANO

La sottoscritta Dionisio Tiziana Elisa nata a Carrl il 21/02/1969 residente a San Benedetto Belbo Via
Provinciale 15,collaboratore scolastico in servizio a tempo indeterminato presso codesto Istituto

Comprensivo

CHIEDE

ASPETTATIVA PER L’ANNO SCOLASTICO 2021/2022 dal 15/09/2021 al 30/06/2022 per servizio a tempo
determinato in qualita di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO presso "ISTITUTO COMPRENSIVO BOSSOLASCO-

MURAZZANO

Distinti Saluti

s 15 08 900




ISTITUTO COMPRENSIVO BOSSOLASCO - MURAZZANO
Plazza Cadut! per la Patria 1 - 12060 BOSSOLASCO CN
tel.ffax: 0173 799020 - C.F.: 80033090045
E-mail: c_micS’EQOOr@istruzion_a.it- : - PEG gniz_:81400_r@pec.istruziar;e.it
Sltoweb: WWW.ICBOSSOLASCOMURAZZANO. EDU.IT

Prot. 1498 . Bossolasco, 15 settembre 2021

Alla Sig. ra Dionisio Tiziana Elisa

OGGETTO: Aspettativa non retribuita ai sensi dell’art. 59 del C.C.N.L. 2006/09
Sig. ra Dionisio Tiziana Elisa.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA larichiesta presentata in data 15/09/2021 dalla collaboratrice scolastica con contratto a T 1. sig. ra
Dionisio Tiziana Elisa di poter fruire di un periodo di aspettativa previsto dall'art. 59 del C.C.N.L.
2006/09 per pofer accettare un incarico a tempo determinato sul profilo di Assistente Amministrativa
dal 15/09/2021 al 30/06/2022;

VISTQ il Contratto Collettive Nazionale Comparto Scuola 2006/09 — art. 59;

CONCEDE

alla sig.ra DIONISIO TIZIANA ELISA I'aspettativa non retribuita dal 15/09/2021 al 30/06/2022.

It Dirigente Scolastico
Bruno Bruna

Fimato digitalmente ai sensi del D.lgs 82/2005 e s.m.i.




-~ ISTITUTO COMPRENSIVO BOSSOLASCO - MURAZZANO-
Piazza Caduti per la Patria 1 - 12060 BOSSOLASCO CN .
tel./ffax: 0173 799020 - C.F.: 90033090045

“E-mail cnicBMOOr_@istruzione.it : o F’_EC: cm‘cs140_0r@pec.istruzione.it
_Sitoweb: WWW.ICBOSSOLASCOMURAZZANO.EDUIT

Prot. N. 1499

All" ASS. AMMINISTRATIVA
DIONISIO TIZIANA ELISA

I.. DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I'art. 23 del C.C.N.L. del comparto scuola stipulato il 24 luglio 2003;
Vista la graduatoria d'Istituto di terza fascia per I'a.s. 2021/2022 degli aspiranti a
supplenza; '

Individua

L'Assistente Amministrativa Dionisio Tiziana Elisa, nata a Carrt il 21/02/1969,
inserita nella suddetta graduatoria posto n. 3 con n. 34,40 punti, quale destinataria
di contratto a tempo determinato che si accompagna al presente provvedimento.

Bossolasco, 15/09/2021

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Bruno Bruna

Firmato digitalmente ai sensi del D.Igs 82/2005 e s.m.i.
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15/09/21, 09:29

Stato Giuridico
Variazione di Stato
Giuridico

Dicitura

Data Inizio *

Data Fine ¥

Tipolbgia Servizio *

Profilo
Professionale *
Area Professionale
Sede di Servizio *
Ore Settimanali

Gestione Assunzioni a Tempo Indeterminato - Acquisizione sede servizio

Cognome DIONISIO

Nome TIZIANA ELISA

Data di nascita 21/ 02/ 1969
Provincia di nascita CN

Codice fiscale DNSTNL69BE61B841G

TITOLARE ORDINARIO

P0O54 - INCARICO A TEMPO DETERMINATO NELL'AMBITO
DEL COMPARTO SCUOLA

SERVIZIO PERSONALE ATA

15/ 09/ 2021

30/ 06/ 2022

N11 - Servizio temporaneo fino al termine delle attivita
didattiche : :
AA - ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

CNIC81400R
36,00

https./focdjs2f. pubblica.istruzione.it/demaconruofacquisizioneSedeServiziocTDP0S4Action.do

m




| STIT 0 COMPRENS!VO BGSSOLASCO MURAZZANO
duti per la Patria 1.+12060 BOSSOLASCO CN

te‘l.lfax: 0173 798020 - C.F.: 90033090045
E-mail:enicB 1400r@istruzione:it PEC: cnic81400r@psec.istruzione.it

WWW ICBOSSOLASCOMURAZZANO,EDU.IT

Prot. n. 1501-VI1.2 ‘ Bossolasco, 15/09/2021

Oggetto: Contratto individuale di lavoro a tempo determinato stipulato tra
il Dirigente Scolastico Bruno BRUNA (C.F. BRNBRN62C03D0627)
e la sig.ra DIONISIO Tiziana Elisa (C.F. DNSTNLG9BG1B841G)
nata a Carra {CN) il 21/02/1969 e residente a S. Benedetto Belbo (CNj) in Via Provinciale, 15
Numero partita spesa fissa: 01256927

PREMESSO

che con provvedimento dei Dirigente Scolastico del 15/09/2021, la- Sig.ra DIONISIO Tiziana Elisa ( titolare
presso questo Istituto Comprensivo con contratto di lavoro a tempo indeterminato con la qualifica di
collaboratore scolastico) € stata individuata quale destinataria di proposta di contratto individuale di lavoro, ai
sensi e per gli effetti di cui allart. 59 del C.C.N.L. del 22 novembre 2007 per il compario scuola, in guanto
inserita nella graduatoria di istituto, degli aspiranti a supplenza in qualita di personale A.T.A., per il profilo
professionale di ASSISTENTE AMMINISTRATIVA;

che la proposta di assunzione prot. 1499-VI.02 del 15/09/2021, accettata dall'interessata, riporta la
posizione in graduatoria n. 3 con punti 34,40;

S| CONVIENE E STIPULA

il presente contratte di lavoro a tempo determinato in qualita di personale A.T.A. supplente fino al termine
delle attivita didattiche, con decorrenza dal 15/09/2021 e cessazione il 30/06/2022, per n. 36 ore settimanali
di servizio presso Istituto Comprensivo di BOSSOLASCO — MURAZZANO (CNIC81400R) dove dovra
presentarsi per I'assunzione in servizio in data 15/09/2021.

Le prestazioni, proprie del profilo professionale di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO, consisteranno
nell'espletamento delle attivita attribuite al profilo stesso dal vigente C.C.N.L..

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine dei
medesimo, corrisponde a quelic iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di lavoro a
tempo indeterminato, ed & pari a euro 18847,05 come stipendio annuo lordo secondo le vigenti tabelle
contrattuali oltre ogni altro assegno o indennita previsti dalle vigenti disposizioni, sulla base di 36 /36mi.

La spesa relativa gravera sul capitolo 7324 del bilancio del Ministero dell'istruzione, dell’'universita e della
ricerca — Ufficio scolastico regionale per il Piemonte.

La liquidazione della tredicesima mensilita e dell'eventuale compenso sostitutivo delle ferie non godute
effettuata, con le modalita previste e determinate dal Ministero dellistruzione, dell'universita e della ricerca di
concerto con il Ministero dell’Economia e delle Finanze, dall'ufficio che provvede al pagamento dello
stipendio, in relazione alla durata del presente contratio.

Riguardo alla documentazione di rito occorrente per la costituzione del rapporto di lavoro ed a corredo del
presente contratto, si rammenta che la mancata presentazione, cosi come la non veridicitd del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive di certificazione — comprese quelle effettuate nel corso della procedura di
reclutamento — comportano limmediata risoluzione del rapporto di lavoro, ferme restando le sanzioni penali
previste dall'art.76 del D.P.R. n. 445/2000.

Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto & regolato dal C.C.N.L. e dalie norme da esso richiamate o
con esso compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risclutive del medesimo.

Si rammenta, in particolare, che la mancata assunzione del servizio - salvo causa impedimento prevista
dalla legge - nei termini stabiliti, comporta limmediata risoluzicne del rapporto di lavoro. E altresi causa di
risoluzione del medesimo 'annullamento della procedura di reclutamento che ne costituisce il presupposto,
come pure il mancato possesso dei requisiti e 'accertata non idoneita al servizio.
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Il medesimo non pud essere frattato dal Servizio Centrale per il Sistema Informativo Integrato del Tesoro
in quanto rientra nelle fattispecie previste daila Circolare Ministeriaie n.771/2008, al punfo A3.

Il presente provvedimento viene inviato alla Ragioneria Territoriale dello Stato di Cuneo per il visto di
registrazione e al Servizio Stipendi per I'applicazione della retribuzione.

Alla sig.ra DIONISIO Tiziana Elisa viene consegnata copia del codice di comportamento riportato nel
vigente CCNL, con l'obbligo di adeguare il proprio comportamento a quanto ivi previsto.

La sig.ra DIONISIO Tiziana Elisa dichiara di accettare futte le clausole che regolano il suo rapporto di favoro
subordinato a tempo determinato, dando per conosciute le norme contrattuall e quelle di riferimento alle

quali si fa rinvio.

Il presente confratto, redatto in carta semplice, & sottoscritto dal dirigente scolastico e dall'interessato e potra
essere registrato in caso d’'usc ai sensi dell'articolo 5, comma 2, del D.P.R. n. 131/1986, con spese a carico
del richiedente.

Il presente contratto viene letto, confermato e sottoscritto per accettazione con effetto immediato.

Bossolasco, 15/08/2021

DIQQLL_@L_ Tiziana Elisa e
S TSI mm Lsgfa

' il Dirigente Scolastico
Bruno BRUNA




